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Modul 31b 

Vernetzung und Arbeiten in der Kirche 
Start 2026 
 

Handlungssituation 

Absolventinnen und Absolventen dieses Moduls handeln als Teil der Kirche vor Ort. Sie pflegen 

professionelle Beziehungen zu allen Personen, die für ihre Tätigkeit relevant sind – sowohl in-

nerhalb der Pfarrei bzw. des Seelsorgeraums, als auch in der Schule, mit den Missionen und den 

ökumenischen Partnerinnen und Partnern. In ihren verschiedenen Arbeitsbereichen – Religions-

unterricht, Katechese und Liturgie – zeigen sie Rollensicherheit, indem sie die jeweiligen Ziele 

durch geeignete Methoden und Arbeitspraktiken erreichen. Sie knüpfen und pflegen ein Netz-

werk mit anderen katechetisch Tätigen auf pfarreilicher und regionaler Ebene und über ihre ei-

gene Glaubensgemeinschaft hinaus. Sie tragen ihre eigenen Vorstellungen und Ideen in dieses 

Netzwerk ein und unterstützen damit die Qualitätsentwicklung in Katechese und Religionsunter-

richt. Sie sind in der Lage, mit Pluralität umzugehen und zeigen in Schule und Kirche bewusst 

Offenheit für die Vielfalt von Menschen und Kulturen. Sie engagieren sich für die kontinuierliche 

Weiterentwicklung ihrer Kompetenz, ihrer Persönlichkeit und ihrer beruflichen Praxis. Sie hinter-

fragen ihr eigenes Handeln basierend auf anerkannten beruflichen Qualitätsstandards und doku-

mentieren dies in einem Portfolio. Dabei orientieren sie sich am Berufsbild «Katechetin und Ka-

techet mit Fachausweis» und den darin vorgesehenen Möglichkeiten zur Weiterbildung und Spe-

zialisierung. 

 

Kompetenzen 

• Über ein klares Bild der eigenen Selbst-, Sozial- und Fachkompetenzen verfügen, diese 

im beruflichen Tätigkeitsfeld nutzbar machen sowie aktiv weiterentwickeln und stärken 

• Verschiedene Rollen im Berufsfeld unterscheiden, Schlüsse für die eigene Arbeit ziehen 

und im Berufsfeld umsetzten 

• Sinn und Bedarf an beruflicher Weiterbildung erkennen, offen für spezifische Angebote 

sein und in Aus- und Weiterbildung entsprechend Prioritäten setzen 

• Kulturelle Unterschiede reflektieren und für den Berufskontext nutzbar machen 

 

Kompetenznachweis 

• Präsentation des Portfolios mit modellgeleitetem Reflexionsgespräch 

• Fachgespräch zu einem Fallbeispiel 

 

Voraussetzungen 

Die Kompetenzen des Moduls 31a (Vernetzung und Rollen in der Kirche) müssen nachgewiesen 

werden. 
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Angebotsform 

1 Modultag à 6 Stunden, 09:15-16:45 Uhr 

5 Modulhalbtage à 3 Stunden, 09:15-12:30 Uhr 

 

Daten (Änderungen vorbehalten) 

Modultag: Donnerstag, 29.01.2026 

Modulhalbtage:  

Donnerstag: 09.04./ 02.07.2026 

Freitag: 30.10.2026/ 08.01./ 25.06.2027 

 

Lernzeit 

40 Stunden: 21 Stunden Modulzeit, 3 Stunden Standortgespräch, 9 Stunden Portfolioarbeit,  

7 Stunden individuelle Lernzeit 

 

Modulleitung 

Nathalie Horvath 

Externe Referentinnen und Referenten 

 

Kursort 

Kursräume der Fachstelle für Religionspädagogik, Hirschengraben 70, 8001 Zürich 

 

Kosten 

CHF 200.-  

 

Anzahl Teilnehmende 

Mindestens 6 bis maximal 14 Teilnehmende.  

Die Anmeldungen werden nach Datum des Eingangs berücksichtigt. 

 

 

 

Anmeldung 

Bis Freitag, 28. November 2025 per E-Mail an die Fachstelle für Religionspädagogik Zürich: 

religionspaedagogik@zhkath.ch  
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